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Editorial

Caixa ocupa a segunda posigao
no ranking de processos no TST

m dado divulgado em janeiro mostra o quanto é importante a

organizacdo dos trabalhadores e o quanto essa organizacdo reflete

em seu cotidiano profissional. De acordo com um levantamento
realizado no final de 2008, a Caixa Econdmica Federal ocupa o segundo
lugar em processos em tramitacdo no Tribunal Superior do Trabalho (TST).
Perde apenas para a Unido.

A pesquisa foi realizada em dezembro de 2008 pela Coordenadoria de
Estatistica do TST. Entre as instituicbes bancarias com agdes no Tribunal, a
Caixa lidera com folga o nimero de processos em tramitacdo: sdo 10.495
processos da Caixa contra 6.467 do Banco do Brasil (o terceiro na lista do
TST) e o Bradesco, com 3.574 (11° colocado). O levantamento completo
estd disponivel no site do TST (www.tst.jus.br). Os processos trabalhistas da
Caixa envolvem diversos assuntos, sendo que parte expressiva deles se refere
a jornada de trabalho e servicos terceirizados.

Estes dados demonstram basicamente duas coisas. Por um lado, mostram
o quanto a organizacdo dos trabalhadores por meio de suas representacoes
em associagoes, sindicatos, federagbes e confederagdes resulta em atos
concretos na defesa de direitos dos empregados. Por outro, revelam também
0 quanto ainda existe de espaco a ser conquistado e traduzido em avancos,
que a luta diaria dos empregados da Caixa tém pela frente.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA APCEF/RS

A Associagdo do Pessoal da Caixa Econdmica Federal do Rio Grande do Sul —

APCEF/RS, por sua Diretoria legalmente constituida, CONVOCA todos(as)
associados(as) a comparecer na Assembleia Geral de Apreciagao do Balango Geral e do
Relatdrio da Diretoria a realizar-se na sua Sede “B” sita. na Av. Coronel Marcos, n° 851 -
bairro Ipanema em Porto Alegre, as 9:00 horas em primeira convocacao ou as 9:30 horas
em segunda e ultima, no dia 7 de margo de 2009, para deliberar sobre a seguinte ordem
dodia:

ORDEM DO DIA:

1- Apreciar o Relatorio da Diretoria e o Balanco Geral/2008 da entidade;
2 -Deliberar sobre outros assuntos relacionados com o item anterior.

Porto Alegre, 9 de fevereiro de 2009.
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EDITAL DE CONVOCAGAO DE

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DAAPCEF/RS

A Associagdo do Pessoal da Caixa Econbmica Federal do Rio Grande do Sul —
APCEF/RS, por sua Diretoria legalmente constituida, CONVOCA todos os/as
associados(as) a comparecer na Assembléia Geral de Abertura do Processo Eleitoral a
realizar-se na sua Sede “B” sita. na Av. Coronel Marcos, n° 851 - bairro Ipanema em Porto
Alegre, as 10:00 horas em primeira convocacao ou as 10:30 horas em segunda e ultima,
no dia 07 de margo de 2.009, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

ORDEM DO DIA:

1 - Deliberar sobre os seguintes assuntos relacionados com a préxima eleicdo da
entidade:

a) Definir a data da eleigdo para renovagéo da Diretoria Executiva, do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal da APCEF/RS, observados os prazos
estatutarios que viabilizem a posse até o dia 31 de maio do corrente ano.

b) Eleger o/a coordenador(a) provisério(a) da Comissao Eleitoral.

c) Deliberar sobre a data da publicagdo do Edital Convocatério que abrira prazo para
inscrigao de chapas a concorrer a eleigao.

d) Normatizar outros detalhamentos sobre os procedimentos eleitorais.

2 -Deliberar sobre outros assuntos relacionados com o item anterior.

Porto Alegre, 9 de fevereiro de 2009. °
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A Caixa recebeu em 2007 o
Prémio Pré-Equidade de Género, uma
iniciativa do governo federal que, por
meio da Secretaria Especial de Politicas
para as Mulheres da Presidéncia da
Republica (SPM/PR) e com base no
Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres, reafirma os compromissos
de promocdo da igualdade entre
mulheres e homens inscrita na
Constituicao Federal de 1988. O
Programa tem por objetivo contribuir
para a eliminacdo de todas as formas
de discriminacdo no acesso, remu-
neracdo, ascensao e permanéncia no
emprego entre homens e mulheres
dentro das organizagoes.

O JB gostaria de saber
se vocé tomou
conhecimento desta acao
da Caixa e se isso teve
algum impacto ou
mudanca no seu trabalho.
“Sim, tomei conhecimento do Prémio

recebido pela Caixa. A empresa tem
construido um conjunto de agdes com

o objetivo de conscientizar todos os
empregados a respeito da importancia
do fim da discriminacdo. Uma das acbes
foi a eleicdo em 2008 das Comissoes Pro-
Equidade de Género regionais. Entre-
tanto, as mudancas efetivas nos locais
de trabalho ainda necessitam de medidas
mais efetivas.”

Jacqueline La Rosa de Mesquita -
GIPES/PO

“Sei que a CEF participa desse
programa, pois recebo os e-mails, mas
ndo o conheco em detalhes. Estou ha
19 anos na Caixa e nao percebo
discriminacdo entre homens e mu-
Iheres. As oportunidades sempre sur-
gem de forma igualitaria.”
Adriana Beckel Pacheco, Ag.
Cavalhada/Porto Alegre

“Ja ouvi falar, mas ndo conheco.
Acho muito importante, com
certeza. Estou ha seis anos na CEF
como técnica de fomento, e no meu
setor tem homens e mulheres no
mesmo nivel e ndo percebo discri-
minacao”

Janira Andréia Heisler, Ag. Praca da
Alfdndega/ Porto Alegre

Nota do Editor — Chamou a atencdo da reportagem do Jodo de barro, que dos
vinte empregados da Caixa abordados sobre o tema, apenas trés se dispuseram
a responder. Os demais alegaram desconhecer o Programa, por isso ndo opinariam.

Agenda de eventos

eleitoral

jantar baile campeiro
4/4 - Festa de Pascoa

3/3 — Aula inicial da oficina de canto
4/3 — Reunido mensal de aposentados, aposentadas e pensionistas
7/3 - Assembleias de prestacdo de contas 2008 e abertura do processo

14/3 - Inicio dos treinos dos jogos sul/sudeste
28/3 - Inicio da oficina de criagdo literaria & distancia
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Os artigos assinados publicados no Jodo de Barro néo refletem necessariamente
o pensamento da Diretoria da APCEF.

FALE COM O JOAO

Envie sugestdes de pauta, comentarios sobre as matérias e criticas para

a redacgdo. E sé mandar um email para falecomjoao@apcefrs.org.br e

escreva o Jodo de Barro junto com a gente.



